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Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo 

Dirección General de Atención a la Diversidad, Innovación y Formación Profesional 

 
 
 
RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD, 
INNOVACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL, POR LA QUE SE HABILITA COMO 
ASESORES Y EVALUADORES PARA EL PROCEDIMIENTO DE 
RECONOCIMIENTO, EVALUACIÓN, ACREDITACIÓN Y REGISTRO DE 
COMPETENCIAS PROFESIONALES (PREAR) 
 
 
 
En el Artículo 12, de la Resolución conjunta de 7 de julio de 2023 del Director General 
de Atención a la Diversidad, Innovación y Formación Profesional y de la Directora 
General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se amplían a 106 las 
cualificaciones profesionales ofertadas en el procedimiento abierto con carácter 
permanente de reconocimiento, evaluación, acreditación y registro (PREAR), se 
establece en el apartado 2, que: “La habilitación será otorgada mediante Resolución y 
tendrá carácter permanente, permitiendo realizar tanto las funciones de asesoramiento 
como las de evaluación, e incorporándose dichas habilitaciones a un Registro de 
Asesores y Evaluadores”  y en el apartado 3, que ”La administración competente 
habilitará a las personas que realizan las funciones de asesoramiento y evaluación con 
la periodicidad suficiente para garantizar la eficacia y eficiencia del procedimiento 
PREAR en la Región de Murcia”. 
 
 
 
De acuerdo con lo dispuesto en los preceptos arriba citados, se procede a habilitar para 
el ejercicio de las funciones de asesoramiento y evaluación a las personas recogidas en 
el anexo de esta Resolución. 
 
 

En su virtud, de conformidad con el artículo 19.1.b) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, 
de Organización y Régimen Jurídico de la Administración Pública de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia y la competencia otorgada en el Decreto n.º 10/2023 
de 23 de enero, por el que se establecen los Órganos Directivos de la Consejería de 
Educación, Formación Profesional y Empleo. 
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http://www.carm.es/web/descarga?ARCHIVO=Educaci%C3%B3n.pdf&ALIAS=ARCH&IDCONTENIDO=175865&IDTIPO=60&RASTRO=c77$m5782,28482
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Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo 

Dirección General de Atención a la Diversidad, Innovación y Formación Profesional 

 

 

RESUELVO: 

 

Primero.- Habilitar para el ejercicio de las funciones de Asesoramiento y de 
Evaluación  en el procedimiento de Reconocimiento, Evaluación, Acreditación y 
Registro de la Competencia Profesional (PREAR) a las personas relacionadas en el 
Anexo, con indicación de las unidades de competencias para las que se habilita y de la 
cualificación profesional en las que están incluidas. 

Asimismo, se procede a incluir estas habilitaciones en el Registro de Asesores y 
Evaluadores del PREAR creado a tal efecto por el Instituto de las Cualificaciones de la 
Región de Murcia. 

 

Segundo.- La presente Resolución se expondrá en el tablón de anuncios de la 
Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo, disponible en el enlace 
http://www.educarm.es/informacion-ciudadano. Y a efectos informativos, se publicará en 
la web del ICUAM, https://www.icuam.es 

 

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, Formación 
Profesional y Empleo, en el plazo de un mes desde su publicación, de conformidad con 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 

 

 

 

 

 
 

Murcia, (documento fechado y firmado digitalmente al margen) 
 
 

EL DIRECTOR GENERAL DE  ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD, INNOVACIÓN, Y 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

 
Juan García Iborra     
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Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo 

Dirección General de Atención a la Diversidad, Innovación y Formación Profesional 

 

ANEXO  

RELACIÓN DE PERSONAS HABILITADAS COMO ASESORAS Y EVALUADORAS 

Nº DNI/NIE Apellidos y Nombre 
Familia Profesional / Cualificación / 

Unidades de Competencia 

1 **0374*** AGUERA MARTÍNEZ, FRANCISCO JOSÉ 

 
FME031_1 (UC 0087_1, UC 0088_1) 
IMA041_2 (UC 0116_2, UC0117_2) 
TMV195_1(UC 0620_1, UC0623_1, UC0624_1) 

2 **4876*** ARAGON RUIZ, LAURA 

 
IMP118_1(UC0343_1;UC0344_1; UC0346_1; 
UC2581_1; UC2583_1) 
IMP022_1(UC0058_1;UC0059_1; UC0060_1; 
UC2581_1; UC2582_1) 
IMP119_2(UC0058_1;UC0347_2; UC0348_2; 
UC0349_2; UC0350_2; UC0351_2; UC0352_2) 
IMP120_2(UC0065_2;UC0352_2; UC0354_2; 
UC0355_2;UC2297_2) 
IMP249_3(UC0348_2;UC0351_2; UC0793_3; 
UC0794_3;UC0795_3) 
IMP250_3(UC0063_3;UC0790_3; UC0796_3; 
UC0797_3;UC0798_3) 
 

3 **5179*** BELDA MORENO, JOSÉ PASCUAL 
IFC297_2 (UC0950_2, UC0951_2, UC0952_2) 
IFC298_2 (UC0219_2, UC0953_2, UC0954_2) 

4 **2566*** CAMPOS SERRANO, JUAN FRANCISCO 

 
SEA757_2 (UC2522_2, UC2518_2, UC2519_2) 
SEA755_2 (UC2515_2, UC2516_2, UC2517_2, 
UC2518_2 ,UC2519_2) 
 

5 **2506*** FUENTES MENA, MARIA DOLORES 
ADG307_2 (UC0973_1, UC0975_2, UC0976_2, 
UC0978_2, UC0233_2, UC9998_2) 

6 **1423*** GARCIA ABELLAN, JOSE OSVALDO 

 
SEA757_2 (UC2522_2, UC2518_2, UC2519_2) 
SEA755_2 (UC2515_2, UC2516_2, UC2517_2, 
UC2518_2 ,UC2519_2) 
 

7 **4958*** GUTIERREZ ALMENDRAL, RAFAEL 

 
SAN025_2 (UC0069_1, UC0070_2, UC0071_2, 
UC0072_2) 
SAN122_2 (UC0360_2, UC0361_2 , UC0362_2 
UC0072_2) 
 

8 **7152*** JIMENEZ VALERA, FRANCISCO JOSÉ SSC564 (UC1866_2, UC1868_2, UC1867_2) 

9 **0754*** MARTÍNEZ-QUINTANILLA GARCÍA, DARIO JUAN 
EOC052_2 (UC0141_2, UC0142_1, UC0143_2, 
UC0869_1) 

10 **2809*** MARTINEZ MORA, MARIA DEL CARMEN 
AGA488_3 (UC1585_3, UC1586_3 , UC1587_3 , 
UC1588_3, UC1589_3, UC1590_3) 

11 **1447*** MOLINOS URIEN, MARIA ISABEL 
AGA488_3 (UC1585_3, UC1586_3 , UC1587_3 , 
UC1588_3, UC1589_3, UC1590_3) 

12 **3694*** MORENO SÁNCHEZ, CRISTIAN 
SEA029_2( UC0080_2, UC0081_2, UC0082_2, 
UC0272_2) 
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Consejería de Educación, Formación Profesional y Empleo 

Dirección General de Atención a la Diversidad, Innovación y Formación Profesional 

Nº DNI/NIE Apellidos y Nombre 
Familia Profesional / Cualificación / 

Unidades de Competencia 

13 **5991*** MOYANO SOLERA, ELENA 
SEA757_2 (UC2522_2, UC2518_2, UC2519_2) 
SEA755_2 (UC2515_2, UC2516_2, UC2517_2, 
UC2518_2 ,UC2519_2) 

14 **2910*** ROJO ACOSTA, JUAN DIEGO 
AGA488_3 (UC1585_3, UC1586_3 , UC1587_3 , 
UC1588_3, UC1589_3, UC1590_3) 

15 **9676*** SANCHEZ ARROYO, NAILA 
ADG084_3 (UC0233_2, UC0237_3, UC0238_3, 
UC0987_3) 

   16 **0206*** SANCHEZ MARIN, YESSICA 
AGA488_3 (UC1585_3, UC1586_3 , UC1587_3 , 
UC1588_3, UC1589_3, UC1590_3) 
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